
平成２２年度 臨時事務職員募集要綱 
 
＊ 名   称  菊川市立総合病院 

＊ 診 療 科 目  内科・小児科・外科・脳神経外科・整形外科・泌尿器科・産婦人科 

          眼科・耳鼻咽喉科・皮膚科・精神科・麻酔科・リハビリテーション科 

＊ 診 療 規 模  病床数 ２６２床  １日平均 外来患者数 570 人（平成 21 年度） 

＊ 就 業 場 所  菊川市立総合病院・小笠診療所 

＊ 募 集 職 種  医療・研修秘書 

＊ 募 集 人 員  １名 

＊ 業 務 内 容  家庭医養成プログラムに関する業務 

         研修資料作成、ローテーション研修一覧表の作成及び連絡調整 

         各種ワークショップの準備、施設見学者への対応 

         米国からの指導医来日及び研修医渡米の調整段取り 

         医療秘書業務（診療上の各種書類作成支援） 

         ※英語（読む・書く）できる方 

＊ 待   遇  基本給     １４０，１００円以上 

         時間外手当、通勤手当支給 

         賞与  年２回（２．９月分）平成 21 年度実績 

         年次休暇  年間 １０日 

＊ 就 業 時 間  ８：１５～１７：００（土、日、祝休み） 

         ※昼休み１時間 

＊ 応募・選考  申込み書類    願書 兼 履歴書（病院指定） 

                  ※ホームページからダウンロード可能 

         申込み期間    平成 22 年５月６日～平成 22 年５月 20 日 

         試 験 日    平成 22 年５月 25 日（火） 13：30～ 

         試 験 会 場    菊川市立総合病院 応接室 

         選 考 方 法    面接 

          

                  下記に電話連絡後申込書類を提出してください 

                                     

【申込み・問い合わせ先】  〒４３９－００２２ 

              静岡県菊川市東横地１６３２番地 

              菊川市立総合病院 

              病院総務課 総務係 

ＴＥＬ０５３７－３５－２１３０（直通） 

                    ＦＡＸ０５３７―３５－４４８４ 

                    ホームページ http//www.kikugawa-hosp.jp 


